Conferinta de analiza a riscului - Editia a VI-a

OPTIMIZARE SI PERFORMANTA IN REDUCEREA
RISCURILOR DE SECURITATE

Cfiler cler er Leddd in sdpereenied

PANEL IV
Tendinte si influente in practicile evaluatorilor

Eveniment online si

@ PANEL SPONSORIZAT DE:

Youtube PROTECT TECHNOLOGIES




DEZVOLTAREA PROFESIONALA NECESITATE

PENTRU EVALUATORI ?!
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Care este diferenta intre un profesionist si un specialist?
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Care sunt avantajele formarii profesionale continue?

Participarea la programele de formare
profesionala continua aduce beneficii
atat celui implicat direct in
achizitionarea de competente, cat si
angajatorului.
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de categoria de personal din care fac J '
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Iata mai jos cateva dintre principalele avantaje :

o  Actualizarea cunostintelor si deprinderilor
specifice

o  Perfectionarea pregatirii profesionale pentru
ocupatia de baza

ANERSFR o  Cresterea calitatii produselor/serviciilor
realizate

o Adaptarea mai buna si mai rapida la cerintele
postului / locului de munca

o  Imbunititirea comunicirii cu
colegii/superiorii ierarhici/beneficiari

o  Asumarea de noi responsabilitati

o  Imbunititirea capacititii de munci in echipi

o  Imbunititirea managementului timpului

o  Cresterea satisfactiei pe cresterea
perspectivelor de promovare in munca si
dezvoltarea carierei profesionale

o  Reconversia profesionala rapida in conditiile
in care apar restructurari socio-economice
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“Educatia formala iti va asigura existenta.
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Autoeducatia iti va asigura o avere.”
Jim Rohn

l"
\ '1"
k]

Q.

ANERSFR

PANEL SPONSORIZAT DE:
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Consiliul director al ANERSFR 1n cadrul unei sedinte a decis sa vina in sprijinul acelor evaluatori
care doresc sd se dezvolte pe plan profesional si doresc sa se implice in dezvoltarea acestei profesii.
Lunar, ANERSF incepand din luna noiembrie a organizat evenimente online atat pentru membrii

asociatiei cat si pentru toti evaluatorii inscrisi in Registrul National.

In cadrul acestor evenimente au fost discutate si prezentate subiecte propuse din partea membrilor.




[atd cateva subiecte prezentate si discutate in cadrul acestor evenimente:

* Obligatia de efectuare a analizelor de risc la anumite obiective,

limitele legale versus oportunitatea procesului de evaluare
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* Cele mai dese greseli intalnite in rapoartele de evaluare intocmite

o gl

¢ Protectia mecano-fizica

* Produse si certificari

* Confluente ERSF-GDPR
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e Legatura dintre analiza de risc si proiectul tehnic

* Bune practici Tn estimarea costurilor la evaluarea de risc
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Interesul este comun: dezvoltarea
profesionald !

In acest sens asociatia a lansat primul
numar al Revistei EVALUATORUL DE
RISC. Revista Evaluatorul de risc isi
propune sa vind in sprijinul mediului de
afaceri, autoritatilor si evaluatorilor de risc
prin publicarea unor opinii, bune practici
sau solutii ale specialistilor, tocmai pentru
a schimba practicile actuale care au devenit
tot mai deficitare din toate punctele de
vedere, respectiv atribuirea contractelor la
preturi de ruinare care nu pot asigura si o
calitate a serviciilor.
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CEL MAI MARE RISC iN VIATA
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NICIUNUL!
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REVISTA
Primul numar al revistei a dorit in principal, DE RISC
sd marcheze aniversarea a5 ani de la
inceputul activitatii ANERSFR, si sa !
reliefeze embrionul asocierii cu dorinta de A iy e

promovare onestd a procesului de

A

l‘ '
\ '1"
\

\

ANERSFR

H - INTERVIU - MANAGER DE
management al riscului. SECURITATE
IONEL DANIEL MOLDODVEANU

In concluzie, Revista Evaluatorul de risc
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autoritatile de aplicare a legii din tara DE VERISCARE [CHECKLIST).
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Nu astepta nimic de la altii.

E mai bine sa fii surprins decat dezamagit.
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Va multumesc!
Nagy Robert




